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Opgaveudvalget for kultur, idraet og fritid (§ 17-4-
udvalget) har i sit arbejde taget udgangspunkt i, at
et baeredygtigt samfund kraever steerke
feellesskaber, fysisk og mental trivsel og en
grundlaeggende dannelse. Grundpillerne for
arbejdet hermed er, udover familien, skole/
uddannelsessted og arbejdspladsen, de tilbud,
aktiviteter og feellesskaber som findes og skabes i
feellesskaberne indenfor kultur, idreet og fritid.
Indenfor disse rammer tilbydes og skabes
dannelse, mening, faellesskaber og aktivitet. Alt
sammen elementer som giver eget mental og
fysisk trivsel og dermed bedre sundhed og
livstilfredshed.

Opgaveudvalget er optaget af at sikre gode
rammer og gode muligheder for alle kommunens
borgere at udfolde sig i, sdledes at alle oplever at
have adgang til fellesskab, mening og aktivitet. |
foreningsliv og fritidsliv i evrigt.

Kultur, idreet og fritid har mange facetter, og det
skal visionen afspejle. Derfor praesenteres i denne
afrapportering visioner og perspektiver pa en
reekke forskellige aspekter af kultur-, idraets- og
fritidslivet i Glostrup Kommune, samt en raekke
konkrete anbefalinger pa baggrund.

Med venlig hilsen
Dan Kornbek Christiansen (C)
Formand
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Opgaveudvalget har formuleret en
reekke principper, som anbefales i det
fremtidige arbejde med omradet.
Herunder praesenteres disse i en ikke
prioriteret rekkefelge.

Glostrup skal understette tilbud og muligheder for

savel foreninger som selvaktiverende borgere.
Foreningslivet er et beerende element i kultur-, idraets-
og fritidslivet i kommunen, men der skal veere
opmarksomhed pd, at mange af borgerne er aktive
udenfor disse; motionsleb, musikaktiviteter, cykelture,
museumsbesag osv. Et eget aktivitetsniveau skal iser
sikres ved at understotte de aktivitetsformer som er i
vaekst, som trender, og som pt. ikke er i fokus i
forenings- og kulturlivet. Det geelder iseer outdoor-
aktiviteter i bred forstand og herunder iseer en eget
anvendelse af byens rum og naturen omkring os og et
fokus pa at sikre sammenhang i byrummet. En eget
og bredere borgeranvendelse af de kommunale
faciliteter, arealer og bygninger ses som en vigtig del.

Aktererne pa kultur-, idreets- og fritidsomradet

skal sammen med kommunen sege at matche de
forskellige tilbud og aktiviteter, saledes at familier og
andre grupperinger sa vidt muligt kan veere aktive
sammen eller samtidig. Fx kulturtilbud i biblioteket
mens bernene gar til svemning, mountainbike-tur
mens bernene gar til handbold, musikskole for de unge
samtaenkt med koncertoplevelse for de voksne osv.



Glostrup skal understette et mangfoldigt kultur-,

idreets- og fritidsliv, sa flest mulige oplever at
have let adgang til deltagelse. Men dette skal ske med
skyldig hensyntagen til de tilbud, som findes i
neromradet. Borgerne i Glostrup (og
nabokommunerne) er mobile og anvender tilbud i
andre kommuner, og i prioriteringen af aktiviteter og
faciliteter skal der tages hensyn til, hvilke muligheder
borgerne har i lokalomradet. Vi kigger derfor op og ud
pa omegnskommunerne og udnytter, at Glostrup
kommune grundet sin sterrelse er fleksibel. Det
betyder, at vi samarbejder bade internt og ekstern og
indgar i de netveerk, der giver mening. Vi forholder os
aktivt til, om et konkret behov for borgerne skal
daekkes indenfor kommunegransen, eller opfyldes hos
en af vores samarbejdspartnere. P3a den made
malretter vi vores ressourcer.

Glostrup skal i udgangspunktet prioritere
vedligehold af eksisterende faciliteter forud for anlaeg
af nyt, sddan at faciliteterne fremstar indbydende og
funktionelle. Opstar der nye muligheder eller behov, er
der fortsat en dbenhed overfor at bygge eller invitere

nye faciliteter ind. | indretningen af de kommunale
faciliteter vil det veere en prioritet, at de er
multifunktionelle ligesom private akterer vil blive bedt
om at forholde sig til muligheden for
multifunktionalitet. Dette sa flest mulige kan fa gleede
af faciliteterne, og sa de kan anvendes i det sterst
mulige tidsrum. Ved anlaeg og udvikling af faciliteter
skal der veere fokus pa at udvikle de eksisterende
centre for aktivitet. Gode fellesskaber smitter, og
samling af aktiviteter giver stordriftsfordele. Fx skal
evt. nye faciliteter placeres der, hvor de giver mening i
forhold til omgivelserne og andre anlag, institutioner
eller huse.
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Mulighederne for ekstern finansiering skal altid

og kontinuerligt underseges. Fonde, puljer og
private akterer bydes velkommen og indtaenkes i
arbejdet med udvikle og kvalitetssikre tilbud og
faciliteter.
Vi udvikler iseer der, hvor der et tydeligt og
vedholdende enske, en lokal motivation og en lokal
forankring. Nar man som lokalsamfund eller forening
investerer tid og kraefter, har man et ejerskab, som
giver lokal forankring og langtidsholdbarhed.
| forhold til drift, vedligehold og etablering af
faciliteter skal driftsansvar, egenfinansiering, ansvar
for eller inddragelse i processer om eksterne
finansieringskilder prioriteres. Med oget inddragelse
og ansvar skal felge eget indflydelse og handlerum.
|dreetsanleeggene og svemmehallen skal ogsa fortsat
drives med et baredygtigt skonomisk fokus. Det
betyder, at der skal vaere en god balance mellem
betalende gaester og foreningslivets anvendelse af
anleeggene, sa det ogsa fremadrettet er muligt at
tilbyde borgere og foreninger gode faciliteter.

De kommunale faciliteter skal bruges og veere

tilgeengelige i videst mulige omfang til kultur-,
idreets- og kulturaktiviteter. Alle ejendomme og anlaeg
er borgernes og skal sa vidt muligt veere tilgeengelige
hele degnet. Savel for foreninger og grupper som for
enkeltpersoner. Brugen af faciliteterne skal vaere
fleksible og intelligente, sdledes at foreninger, borgere
m.fl. kan booke sig ind, nar tid og radighed er rigtig for
dem. Der skal arbejdes for nem og neglefri adgang (fx
ved sygesikringskort), og der skal arbejdes for en
overskuelig og nem bookingmetode, som alle
interessenter har adgang til.



De frivillige akterer skal have gode forhold, sa
der skal kontinuerligt arbejdes for, at samspillet med
den kommunale organisation er sa enkelt, nemt og
gennemskueligt, som muligt.
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Udarbejd en egentlig facilitetsstrategi pa idreetsomréadet,
kulturomrddet og fritidsomradet, sdledes at der laves en
langsigtet plan for vedligehold og facilitetsudvikling pa
hver af de tre omrader.

Ga i aktiv dialog med interesserede parter, som tilbyder
med- eller helfinansiering af aktiviteter og faciliteter.
Offentlig-privat samarbejde ses som muligheder for bedre
kvalitet og sterre aktivitetsvifte.

C

Indteenk mulighederne for kultur-, idreets- og fritidsliv i
byens rum og lokaler. | byudviklingsarbejdet, i parker og pa
pladser samt i forhold til mest mulig anvendelse af de
kommunale lokaler

Ga i aktiv dialog med nabokommunerne om deres
prioriteringer pa kultur-, idreets- og fritidsomraderne,
saledes at vi i feellesskab far skabt de bedste muligheder for
borgerne og ikke lokalt laver fejlinvesteringer. Afklar og
prioriter hvilke typer af faciliteter Glostrup skal stille til
radighed, og hvad man skal sege andre steder hen for at fa
adgang til. Det giver klarhed for aktererne om rammer og
vilkar for aktiviteter.
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Bed Folkeoplysningsudvalget og Fordelingsudvalget under
Brugerbestyrelsen om at ga i dialog om, hvordan fordeling
og anvendelse af faciliteter generelt, ber veere, saledes at
det ikke er tradition og vane men hensynet til bedst mulig
anvendelse af flest mulige, som er styrende. Der skal ved
vurderingen tages hensyn til typen af idraetsaktivitet.

Lad den kommunale forvaltning facilitere en
samarbejdsproces mellem de forskellige akterer, som
understotter princippet om at samtaenke og koordinere
tilbud og aktiviteter. Understet og prioriter, at familierne
tilbydes muligheder samtidig og gerne sammen. | samme
proces skal mulighederne for at lave tilbud baseret pa
forskellige livsfaser fremfor traditionelle malgrupper
droftes.

Prioriter multifunktionelle rum og faciliteter fremfor
rammer, som reelt kun kan bruges til meget specialiserede
formal. Stil samtidig krav om, at faciliteter generelt deles,
saledes at flest mulige kan fa opfyldt deres behov.

Mindsk den administrative byrde for aktererne pa kultur-,
idreets- og fritidsomradet mest muligt ved sa vidt muligt at
arbejde med faste tilskud fremfor processer, hvor der skal
seges i puljer og til serlige formal. Felg til gengeeld op pa
resultaterne af indsatserne. Vear i den forbindelse
opmarksom pa ressourcetraekket pa savel frivillige
som kommunalt ansatte i de valgte processer.
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Glostrup.© Mathilde Grafstrom
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Organiser samspillet mellem kommune og de frivillige pa
en made, sa de frivillige oplever at det er tydeligt hvem der
skal kontaktes om hvad, og sé arbejdsgangene opleves
nemme og naturlige.

Bed Brugerbestyrelsen og paraplyforeningerne prioritere
enskerne i udviklingsplanen sa retningen er tydeligere for
modtagerne. Via en form for brugerbestyrelse for disse
omrader, via Folkeoplysningsudvalget, netvaerksmeder eller
andet.

Afklar politisk om der pa kort eller langt sigt er mulighed
for og enske om at prioritere anleeg af kommunal
svemmehal, springcenter og padelhal, sa aktererne pa
omradet far klarhed om rammer og vilkar og lovgivning.

G3& videre i arbejdet med muligheden for at stette enten
erhvervsdrivende eller foreninger i at nyetablere en eller
flere overdaekkede padelbaner/-haller, streetbasketbaner,
outdoorfaciliteter og lignende anlaeg, som kan fungere
multifunktionelt og for en bred kreds af brugere, som ikke
nedvendigvis er forankret i foreningslivet.
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Fortsaet og prioriter samarbejdet mellem foreningsliv og
skole (herunder sfo og klub), saledes at bern og unge i eller
i direkte forleengelse af skole og sfo/klub meder kultur-,
idreets- og fritidslivet og dermed far en naturlig adgang
hertil. Foreninger og kulturakterer skal inviteres ud i
daginstitutioner, skoler, SFO’er og klubber - og
daginstitutioner, skoler, SFO’er og klubber skal komme til
foreningerne og kulturaktererne gennem et struktureret
samarbejde.

N

Der skal vaere klare rammer for, hvad de kommunale
faciliteter ma anvendes til, og hvad de ikke ma anvendes til
(fx private fester).

O

Administrationen skal rammesatte og koordinere
samarbejdet pa tveers af aktererne, og skal sikre den basale
information om muligheder, rammer og udvikling pa
omradet.

18 af 20



OPGAVEUDVALGET FOR KULTUR, IDRAT OG FRITID

Dan Kornbek Christiansen (C) Kasper Damsgaard (A) Camilla Christensen (A)
Formand Borgmester

Leif Meyer Olsen (V) Gert Jensen (V)

Morten Schumann Karina Waage-Jensen Stefan Christensen
Repraesentant for BUS Repraesentant for Repraesentant for GSI
aftenskoleomradet

Henning Richard Jensen Rasmus Kirkeby
Repraesentant for Glostrup Repraesentant for
Foreningsunion Brugerbestyrelsen

ADMINISTRERENDE BISTAND

Gorm Bagger Andersen Stine Rich Klausen Allan Brink Christensen
Direkter Centerchef CKIF Idreetschef
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